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Na temelju dlanka 118. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br. 87/08, 86109,92110,105/10, 90lll, 5112,16112,86112,94113,136/14-RUSRH,
152114,07117,68/18, 98119, 64120) te dlanka 45. Statuta Katolidke osnovne Skole u Virovitici,
a uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora od dana 23. studenoga2022. godine, ravnatelj
Skole donosi sljedeiu:

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJET,N,I ZN. RADNO MJESTO
uilrnurA/IcE GLAzBENE KULTURE, NA oDREEENo, NEpuNo RADNo
VRIJEME (4 NASTAVNA SATA TJEDNO), zamjena do povratka privremeno
nenazoine djelatnice na rad, I izvr5itelj/ica

I.

Prema natjedaju od dana 20. listopada 2022. godine na radno mjesto uditelja/ice glazbene
kulture na odredeno, nepuno radno vrijeme (KLASA: ll2-02122-0lll9,URBROJ: 2189-87-

0l-22-01), primljona je: Andrea Grdenii, apsolvent povijesti umjetnosti i muzikologije.

il.

S izabranom kandidatkinjom zasnovat 6e se radni odnos sukladno dlanku 107., stavak 12.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, br. 87108, 86109, 92110,
105/10, 90llr, 5112, 16112, g6112, g4ll3, 136/14-RUSRH, l52ll4, 07117, 6g/19, ggllg,
64120).

III.

Svaki kandidat prijavljen na natjedaj ima pravo obaviti uvid u natjedajnu dokumentaciju
izabranog kandidata dana 05. prosinca 2022. godine od 08.00 do 09.00 sati u uredu ravnatelja
Skole.

IV.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se na mreZnim stranicama Skole.

Obrazlolenje

Dana20.listopada 2022. godine na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje
te mreZnim stranicama Skole i oglasnoj plodi Skole objavljen je natjedaj za rudno mjesto
uditelja/ice glazbene kulture na odredeno, nepuno radno vrijeme (4 nastavna sata tjedno, 1


