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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(irtrN, br. 87/08, 86109,92110, 105/10, 90lll,5lrz, 16112, g6172,94l13, 136/14-RUSRH,
152114,07117,68/18, 98119, 64120 i l5ll22) i dlanka 2. Pravilnika o nadinu i postupku
zapo5ljavanja Katolidke osnovne Skole u Virovitici, Katolidka osnovna Skola u Virovitici
raspisuie:

NAT J E iAJ
za popunu radnog mjesta

Uiitelj/ica razredne nastave u produienom boravku- 2 izvrSitelja/ice na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom (40 sati tjedno)

Uvjeti:
-Prema dlanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (l.IN,

br. 87/08, 86109,92110, 105/10, 90lrl, 5112, 16112,86112,94113,136/14-RUSRH, 152114,
07117,68/18, 98119, 64120 i 151122), prema dlanku 4. Pravilnika o odgovarajuioj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (lrtrN, br. 6119, 75120) te prema
odredbama Ugovora o Katolidkim osnovnim i srednjim Skolama sklopljenim izmedu Vlade
Republike Hrvatske i Hrvatske Biskupske Konferencije.

Uz prijavu na nadedaj kandidati su duZni priloZiti:
1.) Zivotopis
2.) dokaz o drZavljanstvu (domovnica)
3.) rodni list ili izvadakizmatice rodenih
4.) diploma odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
5.) potvrda s podacima o radnom staZu evidentiranim u matidnoj evidenciji HZMO-a -

elektronski zapis (ne starije od 1 mjesec)
6.) uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 1 mjesecldokaz da se ne vodi kazneni

postupak za neko od kaznenih djela iz dlanka 706. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli; NN, br. 87/08, 86109, 92110, 105/10, 90lll, 5112,
16112,86112,94113,136/14-RUSRH, 152174,071t7,69/19, gglt9,64120 i 15U22).

U prijavi na natjedaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime. adresu
prebivali5ta odnosno boravi5ta. kontakt broi, e-mail adresu i naziv radnog miesta na
koie se priiavliuie). Prijava na natjedaj mora biti vlastorudno potpisana. Dokumentaciju
dostaviti iskljudivo u neovjerenoj preslici jer se ista neie vracati, a rzabrani kandidat 6e prije
sklapanja ugovora o radu biti duZan predoditi na uvid izvornike dokumenata.

Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete nadedaja i koji su podnijeli
pravodobne i potpune prijave bit 6e podvrgnuti procjeni i vrednovanju o demu 6e biti
pravovremeno obavije5teni na nadin utvrden Pravilnikom o nadinu i postupku zapo5ljavanja



VVi

Katolidke osnovne Skole u Virovitici, koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole,

poveznica:h--t-lp://ww..)v.os-ka-tolicka--v.t..skole,hrlLrpload/-os-katolig-ka-

ic3l630lattachmen naclnu I

Vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja

potrebno je dostaviti neposredno u zatvorenoj omotnici ili poslati po5tom na adresu: Katolidka

osnovna 5ko1a u Virovitici, Trg Ljudevita Patadi6a 3, 33000 Virovitica s naznakom ,4
natieiai za ulitelia/icu razredne nastave u produienom boravku-na odretleno vriieme.(

-nok 
za podnosenje prijave je 8 dana od dana objavljivanja natjetqa na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnim stranicama i
oglasnoj plodi 5kole.

Na ogla5eno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola (dlanak 13. stavak 2. Zakona

o ravnopravnosti spolova ( NN, br. 82/08, 69117).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju, prema posebnim propisima,

duLan je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i prednost u odnosu na ostale kandidate te

uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji OrN 121l17,98119,
84121), dlanku 48.f Zakona o zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (l'IN
33192,57192,77192,27193,59193,02194, 76194,108195,108/96,82101,t03103,148113,981t9) i
dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN
157113, l52ll4, 39118, 32120) i dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata ( NN 84/21), duZni su se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo te imaju prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji OfN 121l17,98119,
84121), a koji u trenutku prijave ispunjavaju uvjete iz natle(,aja i posjedtju dokaze za

ostvarivanje svoga prava, duZni su, uz prijavu na natjedaj, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju

trahenih uvjeta iz tatjedaja kao i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalazi se na mreZnoj stranici

Ministarstva hrvatskih branitelj a:

?"il"v?-de"?/"e*p-rata-'/-p"20*rsdn-o-ffi-"0p:!:'/-i29z,apsi/-"55)/pL)!"ist"pxitt:
%-"2 OZO$BD R%2 02-0 2 1 . p d f

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o
zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192,57192,77192,27193,58193,02194,76194,108/95,
108196,82101,103103,148113,98119), uz prijaw na natjedaj duZni su, osim ispunjavanja

traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom status iz koje je razvidno spomenuto
pravo, izjav:u da do sada nije koristio pravo prednosti prilikom zapoSljavanja po toj osnovi te

dokaz iz kojeg je razvidno na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(sporazum, rje5enje, ugovor i sl.)

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (I.trN 157113,152114,39118,

32120),uz prijavu na natjedaj duilni su, osim ispunjavanjatralenihuvjeta, priloZiti i rje5enje o

utvrdivanom invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu temeljem koje se osoba

moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je razvidno na
koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (sporazum, rjeSenje, ugovor i
sl.)



Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84121) prilikom prijave na natjedaj duZni su,
osim dokaza o ispunjavanjutraLenih uvjeta iznatjei,aja, dostaviti sljede6e dokaze:

a,rivanie%20prav'a-%20prednost-i%-o20pri7o2_0.aapo%C'_5-7_qA I ljar,4niu-
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Prijavom na natjedaj, kandidat daje dobrovoljnu i izriditu privolu Katolidkoj osnovnoj
Skoli u Virovitici, kao voditelju obrade osobnih podataka, da prikuplja, koristi i obraduje
osobne podatke kandidata iskljudivo u svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladno Uredbi
(EU) 20161679 Europskog parlamenta i vije6a od 27 . travnja 2016. o za5titi pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95l46lEZ ( Opia uredba o zaStiti podataka).

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatratr kao i one prijave u kojima
kandidat ne ispunjava formalne uvjete natjedaja.

Ako kandidat ne pristupi postupku procjene i vrednovanja smatrat 6e se da je povukao
prijavu na natjedaj i neie se smatrati kandidatom u natjedajnom postupku.

Rezultati natjedaja bit 6e objavljeni na mreZnim stranicama Skole u roku od 15 dana od
dana dono5enja odluke o prijemu radnika u radni odnos. Objavom rczultata natjedaja na
mreZnim stranicama Skole smatrat 6e se da su svi kandidati na isti nadin i u isto
vrijeme obavije5teni o rezultatima nadedaja, te ih se ne6e drugadije obavijestiti.

Dostaviti:

HZZ, PS Virovitica
Oglasna ploda, ovdje
Pismohrana, ovdje
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